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Het jaarverslag is een verantwoordingsdocument over het schooljaar 2018-2019. Het is in de eerste 

plaats bedoeld om verslag te doen van de realisering van de voorgenomen doelen aan de ouders van 

onze leerlingen en anderen die bij onze school betrokken zijn. Het jaarverslag geeft hiermee inzicht in de 

belangrijkste ontwikkelingen gedurende het afgelopen schooljaar. Als schoolteam stellen wij ons jaarlijks 

de vraag op welke deelgebieden wij ons extra willen scholen en stellen wij ons doelen op thema's waar 

wij het nieuwe schooljaar speciale aandacht op willen vestigen. De doelen zijn meestal afgeleid van het 

schoolplan wat een looptijd van vier jaar heeft. Daarnaast kunnen nieuwe ontwikkelingen in de 

samenleving vragen om extra aandacht op een bepaald beleidsterrein. Ook kan een schooldoel een 

gevolg zijn van een speerpunt wat is opgenomen in het strategisch beleidsplan van Leerplein055. De 

doelen voor het lopende schooljaar zijn beschreven in ons jaarplan. 

 

Roel Oost 

directeur Het Woudhuis 
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Doelen 

• Er is zicht op de didactische vaardigheden van leerkrachten. 

• EDI (Expliciete Directe Instructie) wordt via ELO aangeboden. 

• Er is een duidelijke visie op het gebied van aanbod wereldoriëntatie:  

gaan we volledig thematisch werken en laten we de methode ‘los’ of 

wisselen we af? 

• Toets resultaten inhoudelijk analyseren waardoor inzichtelijk wordt waar 

leerlingen (groepen) eventueel op uitvallen. 

• Vervolg inzet bekwaamheidskompas. 

• Inzet van KiVa-aanpak krijgt een vaste plek in ons onderwijsaanbod. 

 

Evaluatie 

 

• Er is een heldere visie op het gebied van aanbod wereldoriëntatie en de 

invoering daarvan. Er is gekozen voor een gefaseerde invoering van 

4xwijzer. 

• De directeur heeft bij alle leerkrachten het bekwaamheidskompas 

afgenomen en gedocumenteerd. Tevens zijn er klasse-bezoeken gedaan.  

• Alle leerkrachten hebben de leergang EDI afgerond.  

• De toet resultaten zijn geanalyseerd, alle groepen zijn in beeld. 

• KiVa heeft voor een positievere groepsvorming gezorgd en de sociale 

vorming en sociaal emotionele ontwikkeling van onze leerlingen 

gestimuleerd. De methodiek is geïmplementeerd in ons lesaanbod.  
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5 

 

 

ja
a

rv
e

rs
la

g
 H

e
t 

W
o

u
d

h
u

is
  

20
1
8/

2
01

9
 

 

 

                                               

 



6 

 

 

ja
a

rv
e

rs
la

g
 H

e
t 

W
o

u
d

h
u

is
  

20
1
8/

2
01

9
 

 

 
 

 
 
 

 
Op de Cito eindtoets hebben we dit schooljaar een gemiddelde eindscore 

behaald van 534,4. Dit is net onder de inspectiegrens. Ten opzichte van vorig 

jaar is er een duidelijke groei te zien. Het is de tweede keer dat Het Woudhuis 

onder de inspectiegrens scoort. Komend schooljaar wordt er gewerkt vanuit 

een verbeterplan. 

 

 

RESULTATEN VAN HET ONDERWIJS 

 
SCORE EINDTOETS 
 



7 

 

 

ja
a

rv
e

rs
la

g
 H

e
t 

W
o

u
d

h
u

is
  

20
1
8/

2
01

9
 

 

 
 
 
 

Aan het einde van het schooljaar hebben 29 leerlingen uit groep 8 de school 

verlaten. De leerlingen stroomden uit naar de volgende niveaus: 
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Afgelopen jaar is veel ingezet op profilering van de school, aanbod van 

wereldoriëntatie, de sociaal emotionele aanpak en de leerresultaten. 

We kijken hier tevreden op terug. Het schoolgebouw is zo goed als op orde, de 

methodiek 4xwijzer doet recht aan de talenten van onze leerlingen en de sociaal 

emotionele aanpak KiVa werkt. 

Onze leerlingen geven aan zich veilig te voelen en het welbevinden is groot. 

Focus blijft de komende jaren vooral op de leeropbrengsten. Voor de verschillende 

vakgebieden staan interventies en plannen op de rol.  
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